GEMEINDEAMT Lermoos, am 22.12.2025

LERMOOS Telefon 05673/2315
A-6631 Lermoos Telefax 05673/2315-4
Unterdorf 15 email gemeinde@lermoos.gv.at

Stellenausschreibung

In der Gemeinde Lermoos kommt nach Vereinbarung die Position eines/einer

Bauhofleiters/Bauhofleiterin

neu zur Besetzung.

Die Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen des Vertragsbedienstetengesetzes mit einer
einjahrigen Probezeit. Die Entlohnung erfolgt nach den gesetzlichen Bestimmungen im
Entlohnungsschema p1 derzeit EUR 3.500,00 brutto. Bei entsprechender Erfahrung und

Qualifikation ist eine héhere Entlohnung méglich.

Bewerbungen sind unter Beibringung von Schul- und Dienstzeugnissen, eines Lebenslaufes
und entsprechender Befahigungszeugnisse bis zum 15.01.2026 beim Gemeindeamt Lermoos

einzubringen.

Ihr Aufgabengebiet:

>
>
>
>

>

Flhrung des Gemeindebauhofes

Organisation der Pflege und Unterhaltung des Maschinen- und Gerateparks
Organisation der Instandhaltung des Wasser- und Kanalnetzes sowie der Anlagen im
Bereich Abfallwirtschaft der Gemeinde

Organisation der Pflegearbeiten im StraRen- und Griinflachenbereich, der Baumpflege,
der StraBenunterhaltung, der Spielplatze und Freizeitanlagen

Verantwortliche Abwicklung des gesamten Winterdienstes

Sie bringen mit:

>

Abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung oder ein héherwertiger Abschluss
sowie Berufserfahrung in einem der Tatigkeitsbereiche des Bauhofes.

» Bereitschaft zum Winter- und Wochenenddienst sowie zum Leisten von Mehrarbeit bei
Bedarf auch auRerhalb der reguldren Arbeitszeit;

» Gewissenhaftigkeit, Flexibilitdt, Entscheidungsfreudigkeit, Durchsetzungsvermégen
sowie soziale Kompetenz;

» Kommunikations- und Teamfahigkeit, Organisationsgeschick;

» Handwerkliches Geschick, kostenbewusstes und selbstandiges Arbeiten;

» Besitz des Fuhrerscheins Klassen B und F; Klassen C und E von Vorteil

» Mdoglichst ortsnahe Wohnlage, schnelle Erreichbarkeit;

Wir bieten:
» Leistungsgerechte Entlohnung mit entsprechenden Vorriickungen im Laufe der

YV V

Der Bilrgermeister |
Mag. (FH) Stefan Lagg

Dienstzeit

Flhrung und selbststéndiges Arbeiten im Bauhofbereich
Aufgabenspezifische Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeiten
Ausreichend lange Einlernphase durch den jetzigen Vorarbeiter
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